Pravilnik o ostvarivanju i pravima koristenja vlastitih, namjenskih i ostalih prihoda
Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek — prociscéeni tekst

Na temelju ¢lanka 107. stavka 1. i ¢lanka 109. stavka 4. i 5. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (NN 123/03., 198/03., 105/04., 174/04., 46/07., 45/09., 63/11., 94/13. i
139/13., 101/14., 60/15. 1 131/17.), a u vezi Pravilnika o financijskom poslovanju Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, uz suglasnost Nezavisnog sindikata znanosti i visokog obrazovanja i
Clanka 128. stavka 2. podstavak 10. Statuta Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek, Fakultetsko
vijece je na 1. redovitoj sjednici odrzanoj dana 26. listopada 2018. godine, pod tockom 4. donijelo

PRAVILNIK
0 ostvarivanju i pravima KoriStenja vlastitih, namjenskih i ostalih prihoda
Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek
(procisceni tekst)

Clanak 1.
(1) Ovim Pravilnikom utvrduju se vlastiti i drugi namjenski prihodi Fakulteta agrobiotehnic¢kih
znanosti Osijek (u daljnjem tekstu: Fakultet) te ureduje nacin njihova koristenja.
(2) Fakultet ostvaruje prihode prema izvorima financiranja propisanim ¢lankom 107. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju.
(3) Fakultet ostvaruje vlastite i druge izvanproracunske prihode obavljanjem nastavne, znanstveno-
istrazivacke, stru¢ne te ostalih djelatnosti Fakulteta koji se ne financiraju iz Drzavnog proracuna.
(4) Prihodi od subvencija participacija u troSkovima studija redovitih studenata na preddiplomskim
sveucilisnim studijima, diplomskim sveuciliSnim studijima i preddiplomskim stru¢nim studijima
ostvareni temeljem posebnog ugovora sklopljenog izmedu Ministarstva znanosti i obrazovanja i
Fakulteta ¢ine namjenski prorac¢unski prihod Fakulteta te se na njih odredbe ovog pravilnika ne
odnose.
(5) Unaprjedenje djelatnosti Fakulteta obuhvaca ulaganje u investicije i investicijsko odrzavanje
Fakulteta, pokrivanje materijalnih troskova Fakulteta, nabavu opreme, literature, nabavu
nefinancijske imovine 1 sli¢no.

Clanak 2.
(1) Vlastiti prihodi su prihodi koje Fakultet ostvaruje od obavljanja poslova na trzistu i u trzi$nim
uvjetima od osnovne 1 ostalih djelatnosti koji se ne financiraju iz proracuna. Vlastiti prihodi
obuhvacaju:
- prihode od izvodenja programa cjelozivotnog ucenja, radionica, seminara, ljetnih skola, edukacija,
struénog usavrSavanja i sli¢no;
- prihode ostvarene od znanstveno-istrazivacke djelatnosti, domace i medunarodne projekte,
tehnoloske projekte koji se financiraju iz Drzavnog proracuna, ali ne iz nadleznog Ministarstva
znanosti i obrazovanja, znanstvene projekte, stru¢ne djelatnosti, izrade ekspertiza, elaborata,
strucnih misljenja, sudskih vjestaCenja, konzultantskih usluga, stru¢nih i1 znanstvenih skupova,
pruzanja laboratorijskih usluga, atestiranja strojeva, uredaja, opreme i tehnicko-tehnoloSkih
objekata te ostalih djelatnosti u kojima preteze stru¢na komponenta pruzanja usluga;
- prihode ostvarene od izdavastva.
(2) Namjenski prihodi i primici su pomo¢i, donacije, prihodi za posebne namjene (prihodi ostvareni
od naknada i participacije u Skolarinama redovitih studenata preddiplomskih sveucili$nih,
diplomskih sveuciliSnih 1 preddiplomskih stru¢nih studija, naknada 1 Skolarina studenata koji
ponavljaju godinu, naknada i Skolarina studenata na poslijediplomskom sveucilisnom studiju i
poslijediplomskim specijalistickim studijima, prihode od naknada i Skolarina izvanrednih studenata
na preddiplomskim i diplomskim studijima, naknade od programa obrazovanja odraslih, a koji se
ne financiraju iz Drzavnog proracuna i ostalih programa po odobrenju Ministarstva znanosti i
obrazovanja, kao i ostali prihodi sukladno Odluci o posebnim naknadama na Sveucilitu Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku i znanstveno-nastavnim sastavnicama), prihodi od prodaje ili zamjene
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imovine, naknade s naslova osiguranja, te namjenski prihodi od zaduzivanja i prodaje dionica i
udjela.

(3) Ostale prihode ¢ine prihodi od najma prostora i opreme, prihodi od financijske imovine, prihodi
ostvareni po posebnim propisima, pomo¢i iz inozemstva i tuzemstva te ostali nespomenuti prihodi
od drugih djelatnosti, a sukladno statutu Fakultetu.

Prihodi od izvodenja programa cjeloZivotnog ucenja i stru¢nog usavrsavanja

Clanak 3.
Prihodi ostvareni izvodenjem programa cjeloZivotnog ucenja, radionica, seminara, edukacija,
ljetnih Skola, stru¢nog usavrsavanja i sli¢no rasporeduju Se:
- 74% za organizaciju 1 izvedbu programa, a raspodjelu odreduje voditelj programa,
- 14% za unaprjedenje djelatnosti Fakulteta, a u Fond za znanost se izdvaja 5%,
- 5% za ostale nenavedene namjene potrosnje, a sukladno odluci dekana,
- 1% u Poslovni fond Sveucilista.
- 6% za unaprjedenje djelatnosti Zavoda koju rasporeduje predstojnik zavoda, od ¢ega se 3% treba
izdvajati za laboratorijsku opremu.

Prihodi od znanstveno-istrazivackih projekata

Clanak 4.
Prihodi koji su ostvareni od znanstveno-istrazivackih projekata (VIP projekti, Projekti Ministarstva
poljoprivrede i sli¢no), a sukladno uvjetima pojedinog sklopljenog ugovora rasporeduju se:
- 60% za unaprjedenje djelatnosti Fakulteta, a u Fond za znanost se izdvaja 6%,
- 20% za uvecanje place zaposlenika koji ne sudjeluju izravno u ugovorenim djelatnostima, ali im
je opseg poslova povecan zbog rada za trziste,
- 10% za ostale nenavedene namjene potro$nje, a sukladno odluci dekana,
- 1% u Poslovni fond Sveucilista.
- 9% za unaprjedenje djelatnosti Centralne agrobiotehnicke analiticke jedinice.

Prihodi od znanstveno-istrazivacke i struc¢ne djelatnosti

Clanak 5.
(1) Prihodi koji su ostvareni obavljanjem znanstveno-istrazivacke i struéne djelatnosti usluga
rasporeduju se:
- 75% za pokri¢e troSkova obavljanja predmetne djelatnosti koju rasporeduje voditelj pojedine
znanstveno-istrazivacke i stru¢ne djelatnosti prema financijskom planu,
- 1% u Poslovni fond Sveucilista,
- 16% za unaprjedenje djelatnosti Fakulteta,
- 3% za uvecanje place zaposlenika koji ne sudjeluju izravno u ugovorenim djelatnostima, ali im je
opseg poslova povecan zbog rada za trziste,
- 1% u Fond za znanost, od ¢ega se 1,5% izdvaja za potporu zaposlenicima za objavljene znanstvene
radove (al) u visokorangiranim ¢asopisima,
- 4% za unaprjedenje djelatnosti Centralne agrobiotehnicke analiticke jedinice.
(2) Prihodi koje Centralna agrobiotehnicka analiticka jedinica ostvaruje obavljanjem djelatnosti na
trziStu 1 pruzanjem laboratorijskih usluga na trziStu rasporeduju se:
- 48% za kupnju, odrZavanje i servisiranje laboratorijske opreme,
- 14% za umjeravanje analiticke opreme,
- 9% za troskove kemikalija,
-18% za troSkove potroSnog materijala,
- 4% za zbrinjavanje otpada,
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- 6% za unaprjedenje djelatnosti Zavoda koje rasporeduje predstojnik Zavoda,
- 1% u Poslovni fond Sveucilista.

Prihodi ostvareni od izdavastva
Clanak 6.
Prihodi ostvareni od izdavastva i prodaje proizvoda koji su rezultat znanstvene i stru¢ne djelatnosti
rasporeduju se:
- 80% za unaprjedenje djelatnosti Fakulteta, a u Fond za znanost se izdvaja 6%,
- 9% za uvecanje place zaposlenika koji ne sudjeluju izravno u ugovorenim djelatnostima, ali im je
opseg poslova povecan zbog rada za trziste,
- 10% za ostale nenavedene namjene potrosnje, a sukladno odluci dekana,
- 1% u Poslovni fond Sveucilista.

Prihodi od iznajmljivanja prostora i opreme

Clanak 7.
(1) Prihodi ostvareni od iznajmljivanja i davanja u zakup prostora i opreme rasporeduju se:
- 78% za unaprjedenje djelatnosti Fakulteta,
- 16% za ostale nenavedene namjene potroSnje, a sukladno odluci dekana,
- 6% u Poslovni fond za razvoj Sveucilista.
(2) Prihodi ostvareni od iznajmljivanja znanstveno-istrazivacke opreme rasporeduju se:
- 50% za unaprjedenje djelatnosti Centralne agrobiotehnicke analiticke jedinice,
- 34% za unaprjedenje djelatnosti Fakulteta,
- 10% za ostale nenavedene namjene potrosnje, a sukladno odluci dekana,
- 6% u Poslovni fond Sveucilista.

Ostali nespomenuti prihodi od obavljanja ostalih djelatnosti

Clanak 8.
Ostali nespomenuti prihodi koji su ostvareni od obavljanja ostalih djelatnosti, a sukladno statutu
Fakulteta rasporeduju se:
- 83% za unaprjedenje djelatnosti Fakulteta,
- 15% za ostale nenavedene namjene potrosnje, a sukladno odluci dekana,
- 2% u Poslovni fond Sveucilista.

Prihodi za posebne namjene

Clanak 9.
(1) Prihodi za posebne namjene od obavljanja nastavne djelatnosti, izuzev naknada i $kolarina
studenata na poslijediplomskom sveuciliSnom studiju 1 poslijediplomskim specijalisti¢kim
studijima rasporeduju se:
- 60% za unaprjedenje djelatnosti Fakulteta od cega se izdvaja u Fond za znanost 2% i u Fond za
medunarodnu suradnju 2%,
- 10% za ostale nenavedene namjene potrosnje, a sukladno odluci dekana,
- 20% za uvecanje placa zaposlenika koji sudjeluju u izvodenju nastave na izvanrednom studiju 1
ostalim programima, kao i sluzbenika i namjestenika kojima je obim posla povecan, a isplacuje se
po odluci dekana,
- 5% za unaprjedenje djelatnosti Centralne agrobiotehnicke analiticke jedinice,
- 5% u Poslovni fond Sveucilista.
(2) Prihodi za posebne namjene od naknada i Skolarina studenata na poslijediplomskom
sveuciliSnom studiju 1 poslijediplomskim specijalistickim studijima rasporeduju se:
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- 63% za troskove izvodenja nastave (placanje rada u okviru predavanja, konzultacija, ispita,
mentorstva, komentorstva, studijskog savjetnika, voditelj 1 tajnik smjera, troSkovi puta i boravka
vanjskih predavaca),

- 15% za realizaciju analitickog i/ili istrazivackog dijela doktorske disertacije (troSkovi analiza i /ili
potro$nog materijala potrebnih za izradu doktorske disertacije),

- 10% za unaprjedenje djelatnosti Fakulteta,

- 2% za uvecanje place sluzbenika i namjestenika kojima je obim posla povecan, a isplacuje se po
odluci dekana,

- 3% za unaprjedenje djelatnosti Centralne agrobiotehnicke analiticke jedinice,

- 2% u Fond za medunarodnu suradnju,

- 5% u Poslovni fond Sveucilista.

(3) Prihodi za posebne namjene od naknada i Skolarina studenata na studijima na stranom jeziku
rasporeduju se:

- 60% koje rasporeduje voditelj studija od kojih se 50% izdvaja za troSkove izvodenja nastave
(pla¢anje rada u okviru predavanja, konzultacija, ispita, mentorstva, troskovi puta i boravka vanjskih
predavaca), 5% u Fond za medunarodnu suradnju i 5% u Poslovni fond Sveucilista.

- 23% za unaprjedenje djelatnosti nastave,

-15% u Fond za medunarodnu suradnju,

- 2% za uvecanje place sluzbenika i namjestenika kojima je obim posla povecan, a isplacuje se po
odluci dekana.

Primici od pomo¢i projektima financiranih sredstvima Europskih fondova

Clanak 10.
Primici od pomo¢i projektima financiranih sredstvima Europskih fondova, rasporeduju se sukladno
uvjetima pojedinog sklopljenog ugovora, a nositelji projekata su obvezni pri prijavi projekata
uracunati 1 troSkove Fakulteta koji ¢e nastati realizacijom projekta koje ¢e se nadoknaditi putem
administrativnih ili indirektnih troSkova u visini od najmanje 15% administrativnih ili indirektnih
troSkova rasporeduje se:
- 54% za unaprjedenje djelatnosti Fakulteta,
- 30% za uvecanje place zaposlenika koji ne sudjeluju izravno u ugovorenim djelatnostima, ali im
je opseg poslova povecan zbog rada za trziste,
- 10% za ostale nenavedene namjene potros$nje, a sukladno odluci dekana,
- 6% unaprjedenje djelatnosti Centralne agrobiotehnicke analiticke jedinice.

Ostali namjenski prihodi i primici

Clanak 11.
Ostali namjenski prihodi i primici, donacije i prihodi od prodaje ili zamjene imovine, naknade s
naslova osiguranja, te namjenski prihodi od zaduzivanja i prodaje dionica i udjela rasporeduju se:
- prihodi ostvareni prodajom dugotrajne imovine u cijelosti se koriste za unaprjedenje djelatnosti
Fakulteta, odnosno za nabavu nove nefinancijske imovine;
- prihodi od ostalih namjenskih prihoda, pomo¢i, donacija, legata i poklona za koje je donator
odredio namjenu rasporeduju se isklju¢ivo za namjene koje odredi donator ili druga fizicka ili
pravna osoba, a ukoliko namjena nije odredena, prihod se u cijelosti rasporeduje za unaprjedenje
djelatnosti Fakulteta.

Clanak 12.
Fakultet je duzan u svojim knjigovodstvenim evidencijama osigurati podatke potrebne za pracenje
ostvarivanja i na¢ina koriStenja vlastitih, namjenskih i ostalih prihoda u skladu s propisima kojima

je uredeno racunovodstvo proracuna.
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Clanak 13.
Dekan moze donijeti odluku o zaposljavanju zaposlenika ¢ija ¢e se placa financirati iz vlastitih
prihoda, a sve na nacin i u visini kako je to odredeno Uredbom o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima slozenosti poslova u javnim sluzba.

Clanak 14.
(1) Prilikom raspodjele prihoda iz ovog Pravilnika potrebno je voditi ra¢una o doprinosu svakog
zaposlenika Fakulteta.
(2) Zaposlenici koji svoje osnovne poslove obavljaju u punom opsegu iz Kolektivnog ugovora nisu
duzni obavljati dodatne poslove za trziste.
(3) Zaposlenici koji posredno i neposredno sudjeluju u ostvarivanju prihoda ostvarenih na trzistu od
obavljanja djelatnosti koje se ne financiraju iz drzavnog proracuna, imaju pravo na odgovarajuce
uvecanje place. Navedeno pravo pripada zaposleniku kao postotno uvecanje place sukladno
povecanom opsegu poslova, odnosno kao naknada za obavljeni rad. Visinu kao i nacin isplate
dodatka na pla¢u odobrava dekan. Postotak uvecanja place moze iznositi najvise 30% place.

Clanak 15.
(1) Pravo na uvecanje place imaju nastavnici i suradnici koji obavljaju rad za trziste pod uvjetom
da su nastavu obavili u punom nastavnom opterecenju.
(2) Nastavnici i suradnici imaju pravo na uvecanje place ako obavljaju rad za trziste pod uvjetom
da su usluge ili rad za trziSte obavili najve¢im dijelom izvan propisanog radnog vremena.
(3) Nastavnici i suradnici koji nemaju puno nastavno optereéenje duzni su obveze do punog
nastavnog opterecenja ispuniti radom za trziSte (programi strucnog usavrSavanja, strucni rad,
ugovorni projekti za trziste i dr.).
(4) Placanje rada nastavnicima i suradnicima obavlja se prema stvarnim satima rada u visini cijene
radnog sata nastavnika i1 suradnika kojeg se tim poslom zaduZuje.

Clanak 16.
(1) Nastavnici i suradnici imaju pravo na uvecanje plaée razmjerno njihovim doprinosima u
ostvarenju prihoda, u okvirima postotka raspodijeljenih sredstava namijenjenih za placanje
potrebnog rada izvan normirane redovne djelatnosti.
(2) Na temelju izvje$ca o raspolozivim sredstvima i izvje$¢a koje podnosi voditelj nadlezan za
obavljeni rad utvrduje se doprinos svakog nastavnika i suradnika u ostvarenju prihoda koje regulira
ovaj Pravilnik
(3) Odluku o uvecanju place nastavnika i suradnika donosi dekan.

Clanak 17.
(1) Sluzbenici i namjestenici (nenastavno osoblje) koji su rad za trZiSte obavili izvan propisanog
radnog vremena u okviru i sredstvima Fakulteta imaju pravo na odgovarajuée uvecanje place.
(2) Dekan prethodno daje dozvolu o radu sluzbenika i namjeStenika izvan propisanog radnog
vremena na prijedlog voditelja ustrojbene jedinice.
(3) Plac¢anje prekovremenog rada sluzbenika i namjeStenika provodi se prema realiziranim
prekovremenim satima koje ovjerava dekan.
(4) Zaposlenici iz stavka 1. ovog ¢lanka Koji izravno ne sudjeluju u radu za trziste, ali im je opseg
poslova povecan zbog rada za trziSte, imaju pravo na postotno uvecanje place od prihoda koje
Fakultet ostvari na trziStu, sukladno povec¢anom opsegu poslova temeljem odredbi ovog Pravilnika.
(5) Zaposlenici na koje se odnosi ovaj ¢lanak Pravilnika ne moraju imati jednake postotke uvecanja
place, Sto ¢e ovisiti o povecanju opsega njihovih redovnih poslova.
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Clanak 18.
(1) Za natprosje¢ne rezultate u radu sluzbenici i namjestenici mogu svake godine ostvariti dodatak
za uspjesnost na radu koji moZe iznositi najvise tri place sluzbenika, odnosno namjestenika koji
ostvaruje dodatak i ne mozZe se ostvarivati kao stalni dodatak uz placu.
(2) Dodatak za uspjesnost na radu predlaze rukovoditelj ustrojbene jedinice/Dekan uz posebno
pisano obrazloZenje natprosjecnih rezultata u radu na kojem temelji svoj prijedlog.

Clanak 19.
Ukoliko su osigurana sredstva, dekan ¢e donijeti odluku o isplati uveéanja osnovne plaée svim
zaposlenicima u jednakom postotku, a razmjerno ostvarenom prihodu za tu namjenu kako je
propisano ovim Pravilnikom.

Clanak 20.
U sludaju uspjesnog poslovanja i osiguranih sredstava Fakulteta, dekan moze donijeti posebnu
odluku o isplati neoporezivih naknada, potpora, darova, prigodnih nagrada i drugih primitaka
zaposlenicima, a ¢ija je isplata predvidena Kolektivnim ugovorom ili drugim pozitivnim propisima
Republike Hrvatske.

Clanak 21.
(1) Visine naknada za poslove koji nisu specificirani ovim pravilnikom i visinu naknada iz ¢lanka
20. ovog Pravilnika odreduje dekan svojom posebnom odlukom.
(2) Naknade od prihoda ostvarenih za uvecanje place zaposlenika zbog povecanog opsega posla,
isplacivati ¢e se u pravilu dva puta godi3nje, ovisno o ostvarenim prihodima.

Clanak 22.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na isti na¢in na koji je Pravilnik donesen.

Clanak 23.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik o mjerilima i na¢inu koristenja prihoda
ostvarenih na trzistu od obavljanja vlastite djelatnosti od 03. lipnja 2014. godine i Odluka o
izmjenama i dopunama Pravilnika o mjerilima i na¢inu koristenja prihoda ostvarenih na trziStu od
obavljanja vlastite djelatnosti od 28. studenog 2014. godine.

Clanak 24.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu u roku 8 dana od dana objave na oglasnoj ploci Fakulteta.
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Na temelju ¢lanka 8. Odluke o izmjenama i dopunama Odluk_e’o;\i\ﬁnjqna?ﬁé\‘i\\dd ama Pravilnika
o ostvarivanju i pravima koristenja vlastitih, namjenskih i ostalih prihoda Fakulteta
agrobiotehnickih znanosti Osijek, Tajnistvo Fakulteta utvrdilo je pro¢iséeni tekst Pravilnika o
ostvarivanju i pravima koritenja vlastitih, namjenskih i ostalih prihoda Fakulteta agrobiotehni¢kih

znanosti Osijek.
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Pro&iséeni tekst Pravilnika o ostvarivanju i pravima koristenja vlastitih, namjenskih i ostalih prihoda
Fakulteta agrobiotehni¢kih znanosti Osijek obuhvaca teksta 26. listopada 2018. i Odluku o
izmjenama i dopunama Pravilnika o ostvarivanju i pravima koriStenja vlastitih, namjenskih i ostalih
prihoda Fakulteta agrobiotehni¢kih znanosti Osijek od 03. svibnja 2022. u kojima je naznaceno
vrijeme njihova stupanja na snagu.
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